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Compte-rendu du Comité Syndical du Lundi 26 Mai 2014

Le Comité Syndical, réguliérement convoqué en date du 16 Mai 2014, s’est réuni en séance d’installation,
sous la présidence de M. Alain CORTADE, Président sortant, le lundi 26 Mai 2014 & 10h.

ETAIENT PRESENTS :

M. ANASTASY - M. AVRIL - M. BEL - M. BELLEGARDE - M. BELLEVILLE -

M. BERARD - M. BISCARRAT- M. CHARLUT - M. DEMANSE - M. FAVIER -

M. FENOUIL - M. FOURNET - M. GABERT - M. GAMARD - M. GROS - Mme GUAY - M. GUIN - Mme HELLE - Mme
JULIEN - M, LAGNEAU - Mme LORHO - M. MANETTI M. MOUREAU - M. MOUTAFIS - M. MUS - M. RANDOULET -
M. ROCHE -

M. SANDEVOIR

ETAIENT EXCUSES :
M. FOUILLER - M. GRANIER - Mme OGIER - M. PASERO - Mme RIBERI -
M. TERRISSE -

ETAIENT ABSENTS :
M. CASTELLI - M. HEBRARD - M. PONCE

Assistaient également : Alain FARJON, Julie VELLA, Géraldine SAINT JEAN,

Délégués en exercice : 31
Délégués titulaires présents : 25
Délégués suppléants présents : 3

Quorum : 17
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La séance est ouverte a 10h par M. Alain CORTADE, Président sortant, lequel prononce le discours suivant :

« Mesdames,
Messieurs,

Cher(e)s Collégues,
Cher(e)s Ami(e)s,

Les Elections Municipales de Mars 2014 sont passées.

Les Conseils Communautaires de vos EPCI respectifs ont délibéré, vous désignant en qualité de membres
titulaires ou suppléants du Comité Syndical du SCoT du Bassin de Vie d’Avignon.

J’ai eu le plaisir de participer aux travaux du Syndicat pour U’élaboration de son 5CoT en qualité de 1¥ Vice-
Président, dés sa création en 2004, aux c6tés d’Alain MILON son Président.

Début Septembre 2009, le Comité Syndical, unanime, m’a accordé sa confiance en m’élisant asa
Présidence pour succéder a Alain MILON, démissionnaire, désireux de consacrer toute son énergie a ses
autres mandats électifs de Maire de Sorgues, de Président de la CCPRO et de Sénateur.

Tout au long de ces années, il a été fait abstraction des sensibilités politiques de chacune et de chacun.
Nous avons toutes et tous été animés par U'intérét commun, celui de nos concitoyens.

Le SCoT du Bassin de Vie dans sa version SRU a été approuve fin 2011.

Il a été élaboré avec pour seul objectif qu’il réponde aux attentes de I’ensemble des habitants du Bassin de
Vie en s’inscrivant dans le futur, car le SCoT intervient dans de multiples domaines, tels que le logement,
les formes urbaines, I’étalement urbain, les transports, la mobilité, les déplacements, I’économie avec le
commerce, l'artisanat, les zones d’activités, [’agriculture, I’environnement et le développement durable,
etcC....

Il est la résultante de concessions et d’arbitrages, du respect de la diversité des situations et des enjeux.
Aujourd’hui une nouvelle étape est engagée avec sa Grenellisation décidée par le Comité Syndical le 1
juillet 2013.

Une Grenellisation qui devra intégrer les dispositions de la loi ALUR, la Loi pour ’Acces au Logement et a un
Urbanisme Rénové, promulguée récemment.

Il faudra également que soit poursuivie la démarche InterSCoT dont le Syndicat Mixte du Bassin de Vie
d’Avignon a été a Uinitiative, en assurant l’animation avec le soutien technique de I’Agence d’Urbanisme
Rhone Avignon Vaucluse présidée par Christian GROS.

L’InterSCoT est une démarche de coopération volontaire qui ne se superpose pas au millefeuille
institutionnel existant.

Aujourd’hui ce sont 9 SCoT du Vaucluse, du Gard et des Bouches-du-Rhdne, regroupant 324 Communes et
plus d’1 Million d’habitants qui ont émis le souhait de travailler ensemble, de partager leurs
préoccupations, d’échanger sur des thématiques communes.

C’est un espace pour travailler sur la complémentarité des territoires ainsi que sur ["articulation et la
cohérence des démarches de planification.

Cette volonté a été affirmée par |’élaboration d’une Charte InterSCoT qui devrait étre soumise aux
différentes instances décisionnelles pour une approbation officielle.
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Pour ce qui me concerne, aprés quarante-deux années de mandats électifs, prés d’une décennie au sein du
Syndicat, j’ai décidé de passer la main, de ne plus me représenter.

A un moment donné il faut faire des choix.

Ce n’est jamais facile, mais ce choix je 'ai fait.

Tout ce que je souhaite c’est que le nouveau Comité Syndical, le nouveau Président et les Vice-Presidents
que vous allez élire :
- continuent a travailler dans le méme état esprit, a ceuvrer pour cet intérét commun que j’ai
évoque.
- que le partenariat avec notre bureau d’études privilégié qu’est U’Agence d’Urbanisme Rhdne
Avignon Vaucluse se pérennise car il s’agit d’un outil performant, de grande valeur.

Pour terminer, je tiens a présenter mes plus sincéres remerciements a tous les élus, ceux qui ont été a
lorigine de la constitution du Syndicat Mixte, ceux qui hélas nous ont quitté en cours de route, ceux qui
n’ont pas souhaité continuer I'aventure, tous ceux qui lors d’un de leurs mandats, ont apporté leur
contribution a la construction de ce document de planification stratégique qu’est le SCoT : un document
d’importance majeure, vivant, évolutif, anticipateur.

Je tiens également a présenter mes plus sincéres remerciements aux techniciens du Syndicat, aux
techniciens délégués par leurs EPCI respectifs, aux techniciens de I’Agence d’Urbanisme Rhéne Avignon
Vaucluse, espérant qu’ils continuent a ceuvrer dans la bonne entente qui prévaut aujourd’hui.

Mon dernier mot sera pour vous souhaiter tous mes voeux de réussite pour que ce Schéma de Cohérence
Territorial soit reconnu et partagé par le plus grand nombre car il est l’Avenir de notre Territoire ».



Syndicat Mixte Référence Cs
pourle SCoT

du Bassin de Vie Document du 26/05/2014
d'Avignon

Compte-rendu du Comité Syndical du Lundi 26 Mai 2014

1. Installation du Comité Syndical

M. Jean Favier, doyen d’age, président de séance, procéde a Uinstallation du Comité.
Vu les délibérations des différentes collectivités concernées,

Le Comité Syndical est ainsi composé :
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Titulaires Suppléants
Cécile HELLE Christine LAGRANGE
André CASTELLI Florence DUPRAT
Renée JULIEN Joél FOUILLER
Guy MOUREAU Christine D’INGRANDO
Daniel BELLEGARDE Dominique ANCEY
Joris HEBRARD Claude TOUTAIN
Christian RANDOULET Catherine COMPERE
Joél GRANIER Martine GUAY
André ROCHE Pierre JOUVENAL
Patrick SANDEVOIR Dominique RIBERI
Jean FAVIER René TRUCCO
Georges BEL Karine OGIER
Jacques DEMANSE Carole DELAFONTAINE
Joél GUIN Jean MATTEI
Michel PONCE Marie NORMAND
Xavier BELLEVILLE Anne-Sophie RIGAULT

Soit 16 délégués titulaires et 16 délégués suppléants,

Titulaires Suppléants

Laure COMTE Jean BERARD
Didier CHARLUT Laurent GIRAL
Claude AVRIL Frangois MAIMONE
Jean-Pierre FENOUIL Alain ROCHEBONNE
Louis BISCARRAT George-Andrée FLEURY
Marie-France LORHO Jean-Pierre PASERO
Thierry LAGNEAU Stéphane GARCIA

Soit 7 délégués titulaires et 7 délégués suppléants,
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Titulaires Suppléants
Christian GROS Didier CARLE
Michel TERRISSE Denis FOURNET
Pierre GABERT Francoise LAFAURE
Michel MUS Maryline EYDOUX
Soit 4 délégués titulaires et 4 délégués suppléants,
Titulaires Suppléants
Patrick MANETTI Jean-Marc TAILLEUR
Eric MOUTAFIS Max LANGLADE
Philippe GAMARD Jean-Pierre ALENGRIN
Michel ANASTASY André HEUGHE

Soit 4 délégués titulaires et 4 délégués suppléants.

Le Comité Syndical, ainsi composé de 31 délégués, est déclaré installé.

Le nombre de votants est de 28.

2. Election du Président

M. Jean FAVIER, Président de séance, demande a Madame RIGAULT (Benjamine de ’assemblée) d’assurer le
secrétariat, laguelle accepte.

MM AVRIL et BISCARRAT seront assesseurs.

Le Président de séance déclare que M. RANDOULET et M. GROS font acte de candidature.

Chacun des candidats se présente.

Il est procédé au premier tour de scrutin.
Le dépouillement du scrutin donne les résultats suivants :

Nombre de Bulletins trouvés dans l'urne 28
Bulletins nuls ou litigieux 0
Suffrages exprimés 28
Majorité absolue 15
Ont Obtenu | M. Christian RANDOULET 17

M. Christian GROS 11

M. Christian RANDOULET, ayant obtenu la majorité absolue des suffrages exprimés, est proclame Président
du Syndicat Mixte pour le SCoT du Bassin de Vie d'Avignon et immédiatement installé.
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A Uissue du vote, le Président prend la parole et remercie ’assemblée pour sa confiance et ’assure que son
investissement au sein du Syndicat Mixte sera entier. Il remercie Alain CORTADE et les techniciens qui ont
assuré la bonne marche du Syndicat durant le mandat écoulé, et exprimant le souhait qu’il en soit de méme
pour les années a venir car il sera question, comme cela a été décidé par le Comité Syndical, de procéder a
la Grenellisation du SCoT, d’intégrer les nouvelles dispositions législatives notamment avec la loi ALUR,
récemment promulguée et d’associer les nouvelles communes qui ont rejoint le Syndicat Mixte en début
d’année a savoir Orange, Pujaut et Sauveterre.

Le Président prend la présidence de la séance.

3. Composition du Bureau

Le Président rappelle que le Bureau du SMBVA était composé lors du précédent mandat d’un Président et de
dix Vice-Président.

Le Président poursuit en indiquant que Uarticle L.5211-10 fixe désormais le nombre maximum de Vice-
présidents a 20% de Ueffectif du Comité, soit un maximum de sept.

Il rappelle que lorgane délibérant peut, & la majorité des deux tiers, fixer un nombre de vice-présidents
supérieur a celui qui résulte de l'application des deuxiéme et troisiéme alinéas, sans pouvoir depasser 30 %
de son propre effectif. Ce nombre de 30% est arrondi a U’entier inférieur, soit un maximum de neuf (9).

Le Président propose de fixer le nombre de Vice-présidents a neuf.

Unanimité POUR : 28

Le nombre de Vice-présidents est fixé a neuf.

Une suspension de séance est demandée par M. BELLEVILLE a 10h50.
La séance reprend a 11h10.

M. DEMANSE quitte la séance. Il est remplacé par sa suppléante Mme DELAFONTAINE.
M. GUIN quitte la séance et il est remplacé par son suppléant M. MATTEI.

Le nombre de votants est de 28.

4, Election des membres du Bureau

Le Président invite ’assemblée a procéder a |’élection des membres du Bureau.
Le Président propose de conserver les mémes assesseurs MM AVRIL et BISCARRAT.

4 Election du premier Vice-président
Le président fait appel a candidatures. M. Thierry LAGNEAU et M. Christian GROS se portent candidats et se
présentent.

Le dépouillement du scrutin donne les résultats suivants :

Nombre de Bulletins trouvés dans ['urne 28
Bulletins nuls ou litigieux 0
Suffrages exprimés 28
Majorité absolue 15
Ont Obtenu | M. Thierry LAGNEAU 20 voix

M. Christian GROS 8 voix

M. Thierry LAGNEAU est élu premier Vice-président.
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M. BERARD quitte la séance a 11h30. Le nombre de votants est de 27.

4 Election du deuxiéme Vice-président
Le président fait appel a candidatures. Mme Cécile HELLE se porte candidate et se présente.

Le dépouillement du scrutin donne les résultats suivants :

Nombre de Bulletins trouvés dans l'urne 27
Bulletins nuls ou litigieux 0
Suffrages exprimés 27
Majorité absolue 14

Ont Obtenu | Mme Cécile HELLE 27 voix

Mme Cécile HELLE est élue deuxieéme Vice-présidente.

4 Election du troisiéme Vice-président
Le président fait appel & candidatures. M. Christian GROS se porte candidat et se présente.

Le dépouillement du scrutin donne les résultats suivants :

Nombre de Bulletins trouvés dans l’urne 27
Bulletins nuls ou litigieux 0
Suffrages exprimés 27
Majorité absolue 14

Ont Obtenu | M. Christian GROS 27 voix

M. Christian GROS est élu troisiéme Vice-président.

+ Election du quatriéme Vice-président
Le président fait appel a candidatures. M. Patrick MANETTI se porte candidat et se présente.

Le dépouillement du scrutin donne les resultats suwants

Nombre de Bulletins trouvés dans l'urne 27
Bulletins nuls ou litigieux 0
Suffrages exprimés 27
Majorité absolue 14

Ont Obtenu | M. Patrick MANETTI 27 voix

M. Patrick MANETTI est élu quatriéme Vice-président.

4+ Election du cinquiéme Vice-président
Le président fait appel a candidatures. M. Georges BEL se porte candidat et se présente.

Le dépouillement du scrutin donne les résultats suivants :

Nombre de Bulletins trouvés dans l"urne 27
Bulletins nuls ou litigieux 0
Suffrages exprimés 27
Majorité absolue 14

Ont Obtenu | M. Georges BEL 27 voix

M. Georges BEL est élu quatriéme Vice-président.
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4 Election du sixiéme Vice-président
Le président fait appel & candidatures. M. Louis BISCARRAT se porte candidat et se présente.

Le dépouillement du scrutin donne les résultats suivants :

p

Nombre de Bulletins trouvés dans l'urne 27
Bulletins nuls ou litigieux 0
Suffrages exprimés 27
Majorité absolue 14

Ont Obtenu | M. Louis BISCARRAT 27 voix

M. Louis BISCARRAT est élu quatrieme Vice-président.

+# Election du septiéme Vice-président
Le président fait appel & candidatures. Mme Renée JULIEN se porte candidate et se présente.

Le dépouillement du scrutin donne les résultats suivants :

p

Nombre de Bulletins trouvés dans l’urne 27
Bulletins nuls ou litigieux 0
Suffrages exprimés 27
Majorité absolue 14

Ont Obtenu | Mme Renée JULIEN 27 voix

Mme Renée JULIEN est élue septiéme Vice-présidente.

4 Election du huitiéme Vice-président
Le président fait appel & candidatures. M. Xavier BELLEVILLE et M. Michel TERRISSE se portent candidats et
se présentent.

Le dépouillement du scrutin donne les résultats suivants :

Nombre de Bulletins trouvés dans l’'urne 27
Bulletins nuls ou litigieux 0
Suffrages exprimés 27
Majorité absolue 14
Ont Obtenu | M. Xavier BELLEVILLE 18 voix

M. Michel TERRISSE 9 voix

M. Xavier BELLEVILLE est élu huitiéme Vice-président.

4 Election du neuviéme Vice-président
Le président fait appel & candidatures. M. Michel ANASTASY, M. Eric MOUTAFIS et M. Michel TERRISSE se
portent candidats et se présentent.

Le dépouillement du scrutin donne les résultats suivants :

Nombre de Bulletins trouvés dans l’urne 27
Bulletins nuls ou litigieux 3
Suffrages exprimeés 24
Majorité absolue 13
Ont Obtenu | M. Michel ANASTASY 9 voix

M. Eric MOUTAFIS 5 voix

M. Michel TERRISSE 10 voix

Aucun candidat n’a obtenu la majorité absolue.
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Il est procédé a un deuxiéme tour de scrutin.

Le président fait appel a candidatures. M. Michel ANASTASY et M. Michel TERRISSE se portent candidats et

se présentent.
M. Eric MOUTAFIS se retire.

dépouillement du scrutin donne les résultats suivants :

Nombre de Bulletins trouvés dans l'urne 27
Bulletins nuls ou litigieux 3
Suffrages exprimés 24
Majorité absolue 13
Ont Obtenu | M. Michel ANASTASY 7 voix

M. Michel TERRISSE 17 voix

M. Michel TERRISSE est élu neuviéme Vice-président.

A la suite de ’élection du Président et des Vice-Présidents, le Bureau est composé ainsi :

TITRES

NOMS

Président

M. Christian RANDOULET

1% Vice-président

M. Thierry LAGNEAU

2™ Vice-président

Mme Cécile HELLE

38me Vice-président

M. Christian GROS

4™ Vice-président

M. Patrick MANETTI

5¢M€ Vice-président

M. Georges BEL

6™ Vice-président

M. Louis BISCARRAT

7™ Vice-président

Mme Renée JULIEN

8™ Vice-président

M. Xavier BELLEVILLE

9%™e Vice-président

M. Michel TERRISSE

La prochaine réunion du Comité se déroulera le Lundi 30 Juin 2014 a 14h30.

Le Président léve la séance a 11h50.

Le Pontet, le 27 Mai 2014
La secrétaire de séance
Anne-Sophie RIGAULT




