Syndicat Mixte Référence
pour le SCoT du

Bassin de Vie CR/CS du 29/03/2021
d’Avignon

Compte-rendu du Comité Syndical du Lundi 29 Mars 2021

L’an deux mille vingt et un, le vingt-neuf mars, a quatorze heures trente, le Comité Syndical s’est réuni
3 la salle des fétes de Sorgues, au nombre prescrit par la loi, sous la Présidence de Pascale BORIES, la
Présidente.

ETAIENT PRESENTS :

M. Paul Roger GONTARD, Mme Cécile HELLE, Mme Aurore CHANTY, M. Daniel BELLEGARDE, M. Steve
SOLER, Mme Jeanine DRAY, Mme Annick DUBQOIS, M. Patrick SANDEVOIR, M. Yvan BOURELLY,

M. Michel DOUCENDE, M. Hervé BERENGUER, M. Michel TERRISSE, Mme Isabelle BURE, M. Stéphane
MICHEL, M. Fulgencio BERNAL, Mme Pascale CHUDZIKIEWCZ, M. Stéphane GARCIA, M. Christophe
REYNIER-DUVAL, M. Claude AVRIL, M. Nicolas PAGET, M. Thierry VERMEILLE, M. Denis SABON,

Mme Christine WINKELMANN, M. Fabrice LEAUNE, M. Pascal CROZET, M. Marc GABRIEL, Mme Patricia
LISPAL-GONDRAN, Mme Christine LANTHELME, Mme Florence GOURLOT

ETAIENT ABSENTS REPRESENTES :

M. Joé&l PEYRE représenté par M. Julien DE BENITO

M. Patrick SUISSE représenté par Mme Danielle MERIALDO

M. Franck JOUSSELIN représenté par M. Grégoire SOUQUE

M. Jacques DEMANSE représenté par Mme Carole DELAFONTAINE
M. Joél GUIN représenté par M. Rolland LAMOUROUX

Mme Claudine MAFFRE représentée par Mme Annie DEL BASSO
M. Yann BOMPARD représenté par M. Claude BOURGEOIS

M. Xavier MARQUOT représenté par M. Pierre MARQUESTAUT

M. Louis DRIEY représenté par Mme Frangoise GRANDMOUGIN

ETAIENT ABSENTS NON REPRESENTES :

M. Claude MOREL (Excusé), M. Pierre JOUVENAL (Excusé), M. Luc ROUSSELOT (Excusé), M. Serge
MALEN (Excusé), Mme Nathalie LE GOFF (Excusée), M. Michel PERRAND (Excusé), M. Christian GROS
(Excusé), M. Didier CARLE (Excusé), M. Jean-Pierre FENOUIL (Excusé)

ETAIENT PRESENTS SANS VOIX DELIBERATIVE :
Mme Annie AVON, suppléante de Mme Christine LANTHELME

Assistaient également :
Techniciens : Julie RIMBOT - Céline GEORGES — Nicolas POIROT — Aurore PITEL

Délégués en exercice : 48
Délégués titulaires présents : 30
Délégués suppléants présents : 10
Quorum d’un tiers des membres*® : 17
*Loi de prorogation de I'Etat d’urgence
sanitaire du 14 novembre 2020 (Article 6)

La séance est ouverte a 14h30 par Pascale BORIES, la Présidente.
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+ Désignation d’un secrétaire de séance

Monsieur Michel TERRISSE est désigné comme secrétaire de séance.

Unanimité

+ Approbation du procés-verbal du Comité syndical du Lundi 8 Février 2021

Unanimité

Arrivée de Monsieur Grégoire SOUQUE

4 Compte rendu des décisions et des arrétés du Président

» Décision n°7 : BERGER-LEVRAULT - Maintenance progiciels

Un contrat de suivi des progiciels e.magnus hors pack est conclu avec la société BERGER-LEVRAULT. Ce
contrat prend effet au 1* janvier 2021 pour une durée de 3 ans, soit jusqu’au 31/12/2023.
Ce contrat permet |'utilisation des progiciels suivants :

e [-paie —gestion des agents/paye

e Mise a jour Oracle

e Comptabilité M14

e Bons de commande/suivi facturation

e Gestion de la dette M14

e Gestion de 'inventaire M14

> Décision n°8 : TOTAL MARKETING France - Carte total GR
Un Contrat carte carburant TOTAL GR — Offre Total Fleet est conclu avec la Société TOTAL MARKETING
France. Ce contrat entre en vigueur a la date de réception de la carte TOTAL GR, qui reste valide
jusqu’au dernier jour inclus du mois de validité.
La carte permet d’accéder aux pompes de carburant diesel ainsi qu’aux stations de lavage.

» Décision n°9 : BERGER-LEVRAULT - BL Connect Chorus Pro
Un Contrat de services « BL Connect Chorus Portail Pro » est conclu avec la Société BERGER-
LEVRAULT. Ce contrat prend effet au 1* janvier 2021 pour une durée de 3 ans, soit jusqu’au
31/12/2023.
Ce contrat donne accés a BL Connect Chorus Portail Pro qui permet Iinterconnexion entre les
applicatifs métiers de gestion financiére Berger-Levrault et Chorus Portail Pro.

» Décision n°10 : QUIETEC — Avenant au contrat Maintenance informatique
Un avenant au contrat de maintenance n°010210AV est conclu avec la Société QUIETEC. Cet avenant
en date du 20 janvier 2021 porte sur la modification de la composition du parc informatique du
Syndicat. La date d’anniversaire du contrat reste inchangée.
Cet avenant prévoit I'ajout de deux postes informatiques.

Arrivée de Monsieur Pascal CROZET
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+ Compte rendu des décisions du Bureau Syndical

» Aucune décision

= Compte rendu des délibérations

Arrivée de Monsieur Claude AVRIL

» N°1:Compte Administratif — Exercice 2020

Rapporteur : Stéphane GARCIA

Conformément au CGCT, la Présidente, Madame Pascale BORIES, est invitée a quitter la salle.

Les résultats du Compte Administratif 2020 (titres et mandats de I'ordonnateur c’est-a-dire
du Président) et du Compte de Gestion 2020 (comptabilité du Receveur du Syndicat) ont ete
arrétés.

Ces documents retracent I'exécution budgétaire du I'exercice 2020 et sont concordants.

Les résultats du Compte Administratif 2020 sont les suivants :

SECTION DE FONCTIONNEMENT

Dépenses 496 178,02
Recettes 708 610,77
Résultat de cloture de la section de +212 432,75
fonctionnement pour 'exercice 2020

SECTION D'INVESTISSEMENT

Dépenses 227 196,65
Recettes 281 293,86
Résultat d’investissement de |'exercice +54 097,21
2020

Déficit d’investissement 2019 reporté - 43482,38
Résultat de cloture de la section +10614,83
d’investissement pour |'exercice 2020
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Détail section de Fonctionnement :

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

R 002 Excédent de fonctionnement reporté

de N-1

Chap. Libellé Crédits ouverts Crédits employés (ou restant & employer)
(BP+DM+RAR N-1) Restes a Crédits
Mandats émis Ghazg. réaliser au annulés
rattachées
31/12
011 | Charges a caractére général 101 260,00 64 694,26 0,00 0,00 36 565,74
012 Charges de personnel, frais assimllés 168 962,64 106 916,84 0,00 0,00 52 045,80
014 Alténuations de prodults 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65 Autres charges de gestion courante 136 710,00 133 929,66 0,00 0,00 2 780,44
656 Frals fonctionnement des groupes d'élus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses de gestion courante 396 932,64 305 540,66 0,00 0,00 91 391,98 |
66 | Charges financiéres 5 638,80 4 563,565 469,00 0,00 606,25
67 | Charges exceptionnelles 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
68 | Dotations provisions semi-budgétaires (1) 0,00 0,00 0,00
022 | pépenses imprévues 0,00 . |
Total des dépenses réelles de 402 571,44 310 104,21 469,00 0,00 91 998,23
fonctionnement
023 | Virement a la section d'investissement (2) 120 346,57
042 | Opéral® ordre transfert entre sections (2) 185 604,81 185 604,81 0,00
043 | Opérat® ordre intérieur de la section (2) 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses d’ordre de 305 951,38 185 604,81 120 346,57
fonctionnement
TOTAL 708 522,82 495 709,02 469,00 0,00 212 344,80 |
Pour information (3) 0,00 '
D 002 Déficit de fonctionnement reporté de
N-1
RECETTES DE FONCTIONNEMENT
Chap. Libellé Crédits employés (ou restant 3 employer) |
Crédits ouverts -y Restes a Crédits
(BP+DM#RAR N-1) Titres émis : réaliser au annulés
rattachées 31112
013 Atténuations de charges 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 Produits services, domaine et ventes div 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73 Impbts et taxes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
74 Dotations et participations 679 614,82 679 614,83 0,00 0,00 -0,01
75 Autres produits de gestion courante 0,00 0,94 0,00 0,00 -0,94
Total des recettes de gestion courante 679 614,82 679 615,77 0,00 0,00 -0.95
76 Produits financiers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 Produits exceptionnels 0,00 87,00 0,00 0,00 -87,00
78 Reprises provisions semi-budgétaires (1) 0,00 0,00 e Ty 0,00
Total des recettes réelles de 679 614,82 679 702,77 0,00 0,00 -87,95
fonctionnement
042 Opérat® ordre transfert entre sections (2) 28 908,00 28 908,00 0,00
043 Opérat® ordre intérieur de la section (2) 0,00 0,00 0,00
Total des recettes d’ordre de 28 908,00 28 908,00 0,00
fonctionnement
TOTAL 708 522,82 708 610,77 0,00 0,00 -87,95
Pour information @) 0,00 ‘

(1) Sila commune ou |'établissement applique le régime des provislons semi-budgétaires.

(2) DF 023 =RI 021 ; DI 040 = RF 042 ; RI 040 = DF 042 ; Dl 041 = RI 041 ; DF 043 = RF 043,

(3) Les lignes de report ne font pas I'objel d'émission de mandal ou de litre (inscrire le montant reporté).

SMBVA — Comité Syndical
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Détail section d’Investissement :

DEPENSES D'INVESTISSEMENT

Crédits ouverts

Restes & réaliser

D 001 Solde d’exécution négatif reporté de N-1

Chap. Libellé Mandats émis Crédits annulés
(BP+DM+RAR N-1) au 3112

010 Stocks (3) 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobllisations incorporelles (sauf 204) 239 128,00 165 460,60 0,00 83 667,40
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles 6 800,00 3 000,00 0,00 3800,00
22 Immobilisations regues en affectation (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des opérations d'équipement 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses d'équipement 245 928,00 158 460,60 0,00 87 467,40
10 Dotatlons, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 39 828,05 39 828,05 0,00 0,00
18 Compte de liaison : affectat® (BA,régle) (5) 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participat® et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobillisations financléres 0,00 0,00 0,00 0,00
020 Dépenses imprévues 0,00 R | S A e SR AR
Total des dépenses financléres 39 828,05 39 828,05 0,00 0,00
45,.,, l Total des opé. pour compte de tiers (6) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses réelles d'investissement 285 756,05 198 288,65 0,00 87 467,40
040 Opéral® ordre transfert entre sections (1) 28 908,00 28 908,00 0,00
041 Opéralions patrimoniales (1) 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses d'ordre d'investissement 28 908,00 28 908,00 0,00
TOTAL 314 664,05 227 196,65 0,00 87 467,40
Pour information (2) 43 482,38 3 | ;

RE

CETTES D’INVESTISSEMENT

Chap. Libellé Crédits ouverts Titres émis Restes a réaliser Crédite arinlis
(BP+DM+RAR N-1) au 3112
010 Stocks (3) 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 6 506,00 50000,00 6 506,00 -50 000,00
16 Emprunts et dettes assimilées (hors 165) 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobillisations Incorporelles (sauf 204) 0,00 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immeobllisations corparelles 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en affectation (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immabllisations en cours 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des receltes d’équipement 6 506,00 50 000,00 6 506,00 -50 000,00
10 Dolations, fonds divers et réserves (hors 1068) 0,00 0,00 0,00 0,00
1068 Excédents de fonctionnement capltalisés (7) 45 689,05 45 689,05 0,00 0,00
138 Autres subvent® invest. non transf. 0,00 0,00 0,00 0,00
165 Dépbts et cautionnements regus 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Compte de liaison : affectat® (BA,régie) 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Parlicipal® et créances raltachées 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres Immobilisations financiéres 0,00 0,00, 0,00 l 0,00
024 Produits des cessions d'immobilisations 0,00 g 3 ‘ 0,00 T
Total des recettes financiéres 45 689,05 45 689,05 0,00 0,00
45... I Total des opé. pour le compte de tiers (6) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des recettes réelles d'investissement 52 185,05 95 689,05 6 506,00 -50 000,00
021 Virement de la sect® de fonctionnement (1) 120 346,57 : ; ik 1
040 Opéral® ordre transfert enlre sections (1) 185 604,81 185 604,81 0,00
041 Opérations patrimoniales (1) 0,00 0,00 0,00
Total des recettes d'ordre d’investissement 305 951,38 185 604,81 120 346,57
TOTAL 358 146,43 281 293,86 6 506,00 70 346,57

SMBVA — Comité Syndical
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Chap. Libellé Crédits ouverts Titres émis Restes a réaliser P Ta——
(BP+DM+RAR N-1) au 31/12
Pour information (2 0,00 | :
R 001 Solde d'exécution positif reporté de N-1

(1) DF 023 = RI 021 ; DI 040 = RF 042 ; Rl 040 = DF 042; DI 041 = Rl 041 ; DF 043 = RF 043.

(2) Les lignes de report ne font pas I'objet d'émission de mandal ou de litre (inscrire le montant reporté).

(3) A servir uniquement dans le cadre d'un suivi des stocks selon la méthode de I'inventaire permanent simplifié autorisée pour les seules opéralions d'aménagemenls (lolissement, ZAC...) par
ailleurs relracées dans le cadre de budgets annexes.

(4) En dépensss, le chapitra 22 relraca les lravaux d'investissement réalisés sur les biens regus en affectation. En recelle, Il retrace, le cas échéant, 'annulation de tels travaux elfectués sur un
exercice anlérieur.

(5) A servir uniquement lorsque la commune ou I'établissement elfeclue une dolation iniliale en espéces au profit d'un service public non personnalisé qu'slle ou qu'il crée.

(6) Seul le tolal des opéralions pour compte de tiers figure sur cet état (voir le détail Annexe IV A9).

(7) Le compte 1068 n'est pas un chapitre mais un article du chaplire 10,

Restes a Réaliser

Il'y a des restes a réaliser en recettes pour 6 506,00 €

Le Bureau Syndical, réuni le lundi 8 mars 2021, a émis un avis favorable.
Le Comité Syndical a adopté le compte administratif 2020 tel que présenté ci-dessus, et a déclaré que
les opérations de I'exercice 2020 sont définitivement closes.

Unanimité Pour : 38

> N°2: Compte de Gestion — Exercice 2020

Rapporteur : Stéphane GARCIA
Le Compte de Gestion définitif vient d’étre validé par le Comptable.

Le rapporteur expose les résultats budgétaires de I'exercice 2020 dressés par le receveur :
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“HelTE

GED
184005 el S I-1
IRES. AVIGNON MUNICIPALE Exercice 2020
71300 - SM. AMENAGT BASSIN VIE AVIGNON
RESULTATS BUDGETAIRES DE L'EXERCICE
SECTION D'INVESTISSEMENT | SECTION DE FONCTIONNEMENT TOTAL DES SECTIONS
RECETTES
Prévisions budgétaires totales (a) 358 146,43 708 522,82 1 066 669,25
Titres de recettes émis (b) 281 293,86 1046 521,52 132781538
Réductions de titres (¢) 337 910,75 337910,75
Recettes nettes (d=b - ¢) (281 293,86 | (108610,77| © 989 904,63
DEPENSES
Autorisations budgétaires totales () 358 146,43 708 522,82 1 066 669,25
Mandats émis (f) 227 196,65 497 091,18 724 287,83
Annulations de mandats (g) 913,16 913,16
Dépenses neftes (h=£- g) (22719665 |1 (496 178,02 |" 723 374,67
RESULTAT DE L’EXERCICE
(d - ) Excédent (54097211 [212432,75| ¢ 266 529,96
(h - d) Déficit
“HelTF

084005 il )AL Bl
TRES. AVIGNON MUNICIPALE Exercice 2020

71300 - SM AMENAGT BASSIN VIE AVIGNON )
RESULTATS D'EXECUTION DU BUDGET PRINCIPAL ET DES BUDGETS DES SERVICES NON PERSONNALISES

SMBVA — Comité Syndical

RESULTATALA | PART AFFECTEE A RESULTAT DE TRANSFERT OU RESULTAT DE
CLOTURE DE L’ INVESTISSEMENT :| L*EXERCICE 2020 | INTEGRATIONDE CLOTURE DE
L’EXERCICE EXERCICE 2020 RESULTATS PAR L’EXERCICE 2020
PRECEDENT : 2019 OPERATION
D’ORDRE NON
BUDGETAIRE
I- Budget principal
Investissement -43 482,38 54097,21 10 614,83
Fonctionnement 45 689,05 45 689,05 212 432,75 212 432,75
TOTALI 2206,67 45 689,05 266 529,96 223 047,58
11 - Budgets des services &
caractére administratif
TOTAL IT
III - Budgets des services &
caractére industriel
et commercial
TOTAL 11
TOTAL I-+1I+1II 2206,67 45 689,05 266 529,96 223 047,58
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Aprés s’étre fait présenter le Budget Primitif de I'exercice 2020, les titres définitifs des
créances a recouvrer, le détail des dépenses effectuées et celui des mandats délivrés, les
bordereaux de titres de recettes, les bordereaux de mandats, le compte de gestion dressé par
le receveur du Syndicat accompagné des états de développement des comptes de tiers, ainsi
que |'état de I'actif, I'état du passif, I'état des restes a recouvrer et I'état des restes a payer ;

Aprés avoir entendu et validé le Compte Administratif de I'exercice 2020,

Apres s’étre assuré que le receveur a repris dans ses écritures le montant de chacun des
soldes figurant au bilan de I'exercice 2019, celui de tous les titres de recettes émis et celui de
tous les mandats de paiement ordonnancés et qu’il a procédé a toutes les opérations d’ordre
qu’il lui a été prescrit de passer dans ses écritures,

Le Bureau Syndical, réuni le lundi 8 mars 2021, a pris acte de ces éléments.

Le Comité Syndical a statué sur I'ensemble des opérations effectuées du ler Janvier 2020 au 31
Décembre 2020, y compris celles relatives a la journée complémentaire, a statué sur
I'exécution du Budget de I'exercice 2020 en ce qui concerne les différentes sections
budgétaires, a statué sur la comptabilité des valeurs inactives, a considéré que la gestion est
normale et que les résultats du Compte de Gestion de I'Exercice 2020 sont concordants avec
ceux du Compte Administratif de ce méme exercice, et a déclaré que le Compte de Gestion
dressé pour I'exercice 2020 par le receveur du Syndicat, est visé et certifié conforme par
I'ordonnateur.

Unanimité Pour: 39

> N°3: Affectation du résultat

Rapporteur : Stéphane GARCIA

Aprés avoir entendu et approuvé le Compte Administratif de I'exercice 2020,

Statuant sur I'affectation du résultat de fonctionnement de I'exercice 2020,

Constatant que le compte administratif fait apparaitre un excédent de fonctionnement de
212 432,75 €.

La Présidente propose d'affecter le résultat de fonctionnement comme suit :

Page 8 sur 16
SMBVA — Comité Syndical



Syndicat Mixte
pour le SCoT du
Bassin de Vie
d'Avignon

Compte-rendu du Comité Syndical du Lundi 29 Mars 2021

AFFECTATION DU RESULTAT DE FONCTIONNEMENT

Résultat de fonctionnement

A. Résultat de I'exercice précédé du signe + (excédent) ou - (déficit) 212 432,75
B. Résultats antérieurs reportés

ligne 002 du compte administratif précédé du signe + (excédent) ou - (déficit) 0,00
C Résultat a affecter 212 432,75
= A, + B. (hors restes a réaliser )

(si C. est négatif, report du déficit ligne D 002 ci-dessous)

Solde d'exécution de la section d'investissement

D. Solde d'exécution cumulé d'investissement (précédé de + ou -) 10 614,83
D 001 (sl défict)

R 001 (si excédent)

E. Solde des restes & réaliser d'investissement (3)  ( précédé du signe + ou - ) 6 506,00
Besoin de financement

Excédent de financement (1)

Besoin de financement F. =D. + E. 0,00
AFFECTATION =C. = G. + H. 212 432,75
1) Affectation en réserves R1068 en investissement 212 432,75
G. =au minimum couverture du besoin de financement F

2) H. Report en fonctionnement R 002 (2) 0,00

DEFICIT REPORTE D 002 (4)

(1) Origine : emprunt : 0,00, subvention : 0,00 ou autofinancement : 0,00
(2) Eventuellement, pour la parl excédanl la couverture du besoin de financement de la seclion d'investissement.

(3) Le solde des restes & réaliser de la seclion de fonctionnement n'est pas pris en comple pour 'alfeclation des résultats de fonclionnement.

Les restes 4 réaliser de la section de fonctionnement sont reportés au budget de reprise des résultats.
(4) En ce cas, il n'y a pas d'affactalion.

Le Bureau, réuni le lundi 8 mars 2021, a émis un avis favorable.

Le Comité Syndical a approuvé les résultats de I'exercice 2020 du Budget du Syndicat tels que

présentés ci-dessus, et a dit que I'excédent de fonctionnement cumulé sera :
o reporté en fonctionnement (R 002) pour 0 €,

o affecté en recettes d'investissement au compte 1068 « excédents de fonctionnement

capitalisés » pour 212 432,75 €.

Unanimité Pour: 39

> N°4 :Budget primitif 2021

Rapporteur : Stéphane GARCIA

Le Budget Primitif 2021 est établi en tenant compte du débat sur le Rapport d’Orientations
Budgétaires qui s’est tenu le Lundi 08 février 2021 lors de la séance du Comité Syndical.

SMBVA — Comité Syndical
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Les dépenses et les recettes sont équilibrées tant pour la section de fonctionnement que pour
la section d’investissement.

Présentation générale du BP 2021 :

Préparation budget primitif - Vue d'ensemble

SMBVA - SM du Bassin de Vie d'Avignon / PRI - Budget SMBVA / 2021

Date :

Exercice précédent Exercice courant
Budget primitif | Budget voté Total réalisé | % réalisé Crédit de Propositions Total budget | % Total budget
report nouv. crédits primitif / Budget vote
%) () (1) +(2) précédent

Fonctionnement

Dépense 708 522.82 708 522.82 496 178.02 70.03 654 723.00 654 723.00 92.41

Recette 708 522.82 708 522.82 708 610.77]  100.01 654 723.00 654 723.00 92.41
Total Fonctionnement 0.00 0.00 212 432.75 0.00
Investissement

Dépense 358 146.43 358 146.43 270 679.03 75.58 434 842.49 434 842.49 121.41

Recette 358 146.43 358 146.43 281 293.86| 78.54 6 506.00 428 336.49 434 842,49 121.41
Total investissement 0.00 0.00 10 614.83] 0.00 6 506.00 -6 506.00 0.00
Total DEPENSE 1 066 669.25 1066 669.25 766 857.05 71.89 1089 565.49 1089 565.49 102.15
Total RECETTE 1066 669.25 1066 669.25 989 904.63 92.80 6 506.00 1083 059.49 1 089 565.49 102.15
Total GENERAL 0.00 0.00 223 047.58 0.00 6 506.00 -6 506.00

VUE_PREP_BP_B_VUE_ENSEMBLE

SMBVA — Comité Syndical

Préparation budget primitif - Vue d'ensemble
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Compte-rendu du Comité Syndical du Lundi 29 Mars 2021

Section de fonctionnement :

DEPENSES DE FONCTIONNENMENT

Chap. Libellé Pour mémoire Restes a Propositions VOTE (3) TOTAL
budget réaliser N-1 nouvelles (=RAR +
précédent (1) (2) vote)
011 Charges a caractére général 101 260,00 0,00 141 100,00 0,00 141 100,00
012 Charges de personnel, frals assimilés 158 962,64 0,00 1565 000,00 0,00 1565 000,00
014 Alténuations de produits 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65 Autres charges de gestion courante 136 710,00 0,00 138 610,00 0,00 138 610,00
656 Frais fonctionnement des groupes d'élus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses de gestion courante 396 932,64 0,00 434 710,00 0,00 434 710,00
66 Charges financiéres 5638,80 0,00 14 724,09 0,00 14 724,09
67 Charges exceptionnelles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
68 Dotations provisions semi-budgétaires (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
022 Dépenses imprévues 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses réelles de fonctionnement 402 571,44 0,00 449 434,09 0,00 | 449 434,09
023 Virement & la section d'investissement (5) 120 346,67 22 148,66 0,00 22 148,66
042 Opéral® ordre transfert entre seclions (5) 185 604,81 183 140,25 0,00 183 140,25
043 Opérat® ordre intérieur de la section (5) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses d’ordre de fonctionnement 305 951,38 205 288,91 0,00 205 288,91
TOTAL 708 522,82 0,00 54 723,00 0,00 654 723,00
+
" D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (2) “ 0,00 "
(l TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES || 864 723,00 ||
RECETTES DE FONCTIONNEMENT
Chap. Libellé Pour mémoire Restes a Propositions VOTE (3) TOTAL
budget réaliser N-1 (2) nouvelles (= RAR +
précédent (1) vote)
013 Atténuations de charges 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 Produits services, domaine et ventes div 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73 Impéts et taxes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
74 Dotations et parficipations 679 614,82 0,00 625 812,00 0,00 625 812,00
75 Autres produits de gestion courante 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des recettes de gestion courante 679 614,82 0,00 626 812,00 0,00 625 812,00
76 Prodults financiers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 Produits exceptionnels 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78 Reprises provisions semi-budgétaires (4) 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Total des ettes réelles de fonctionnement 679 614,82 0,00 625 812,00 0,00 625 812,00
042 Opérat® ordre transfert entre sections (5) 28 908,00 3 28 911,00 0,00 28 911,00
043 Opérat® ordre intérieur de la section (5) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des recettes d'ordre de fonctionnement 28 908,00 28 911,00 0,00 28 911,00
TOTAL 708 522,82 0,00 654 723,00 0,00 654 723,00
o+
[l R 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (2) || 0,00 |
I TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES || 654 723,00 ||

Pour inform

tion :

AUTOFINANCEMENT PREVISIONNEL
DEGAGE AU PROFIT DE LA SECTION

D'INVESTISSEMENT (6)

176 377,91

o Répartition de la population par intercommunalité :

SMBVA — Comité Syndical

Il s'agit, pour un budget voté en équilibre, des ressources propres
correspondant & l'excédent des recettes réelles de fonctionnement sur les
dépenses réelles de fonclionnement. Il sert & financer le remboursement
du capital de la dette et les nouveaux investissements de la commune ou
de I'établissement.
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EPCI 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
GA 186708 188 850 188 850 197 731 196 640 197 679 196 849 196 599
CCPRO 68917 69 452 69313 45 800 46 028 45 829 45 602 45 681
CCSC 24794 25 082 25411 49 233 49 123 49 248 50051 50613
CCCRG 9641 9641 9927 0 0 0 0 0
CCAOP 19247 ** |19.325 19 506 19817 20013
TOTAL 292074 |293 025 293 501 312011 311, 116 312 262 312 319 312 906

** a compter du 15 mai 2017

o Répartition de la participation par intercommunalité :

EPCI 2014 2015 2016 2017
GA 435 142,84 | 418 019,48 | 407 954,53 | 427 098,96
CCPRO 160 618,39 | 153 732,00 | 149 730,22 | 98 928,00
CCsC 57 785,05 | 55519,01 | 54892,94 | 106 343,28
CCCRG 22 469,38 | 21597,20| 21 444,35
CCAOQP 25 983,45
* %
TOTAL 648 847,69 | 648 847,69 | 634 022,04 | 658 353,69
Taux 273 2,21 2,22 2,16
€/hab
EPCI 2018 2019 2020 BP 2021
GA 359 851,20 | 361752,57 | 428 348,89 | 393 198,00
CCPRO 84 231,24 | 83867,07| 99231,22| 91362,00
CCsC 89 895,09 | 90123,84 | 108 912,37 | 101 226,00
CCAOP 35364,75| 3569598 | 43122,34| 40026,00
TOTAL 569 342,28 | 57139,46 | 679 614,82 | 625 812,00
Taux 1,83 1,83 2,18 2,00
€/hab

SMBVA — Comité Syndical
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Taux / habitant

2,30

2,23 2,21 222

2,16 2,18

1,96
2,00

2,00

1,83 1,83

1,00

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 BP 2021
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Section d’investissement :

DEPENSES D'INVESTISSEMENT

Chap. Libellé Pour mémeoire Restes a Propositions VOTE (3) TOTAL
budget réaliser N~1 nouvelles (= RAR + vote)
précédent (1) (2)
010 Stocks (5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisalions incorporelles (sauf 204) 239 128,00 0,00 261 500,00 0,00 261 500,00
204 Subvantions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles 6 800,00 0,00 42 500,00 0,00 42 500,00
22 Immobilisations regues en affectation (6) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des opérations d'équipement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses d'égulpement 245 928,00 0,00 304 000,00 0,00 304 000,00
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et detles assimilées 39 828,05 0,00 101 931,49 0,00 101 931,49
18 Compte de liaison : affectat® (BA,régie) (7) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participat® et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres ooof 000 0,00 0,00 0,00
020 Dépenses imprévues 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses financiéres 39 828,06 0,00 101 931,49 0,00 101 931,49
45,,, Total des opé. pour compte de tiers (8) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses réelles d’investissement 285 756,05 0,00 406 931,49 0,00 405 931,49
040 Opéral® ordre iransfert entre sections (4) 28 908,00 28 911,00 0,00 28911,00
041 Opérations patimoniales (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses d’ordre 28 908,00 28 911,00 0,00 28 911,00
d'investissement
TOTAL 314 664,05 0,00 434 842,49 0,00 434 842 49
+
i D 001 SOLDE D'EXECUTION NEGATIF REPORTE OU ANTICIPE (2) || 0,00 ||
(i TOTAL DES DEPENSES D’INVESTISSEMENT GUMULEES | 434842,49 |
RECETTES D’INVESTISSEMENT
Chap. Libellé Pour mémolre Restes a Propositions VOTE (3) TOTAL
budget réaliser N-1 nouvelles (= RAR + vote)
précédent (1) (2)
010 Stocks (5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement (hors 138) 6 508,00 6 508,00 0,00 0,00 6 506,00
16 Emprunts et dettes assimilées (hors165) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations regues en affectation (6) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des recettes d’équipement 6 506,00 6 506,00 0,00 0,00 6 606,00
10 Dotations, fonds divers et réserves (hors 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1068)
1068 Excédents de fonctionnement 45 689,05 0,00 21243275 0,00 212 432,75
capltalisés (9)
138 Autres subvent® invest. non transf. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
166 Dépbdts et cautionnements regus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Compte de lialson : affectat® (BA,régie) (7) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participat® et créances raltachées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
024 Produits des cessions d'immobilisalions 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des recettes financléres 45 689,05 0,00 212 432,75 0,00 212 432,76
45,,. Total des opé. pour le compte de tiers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(8)
Total des recettes réelles d'investissement 52 195,05 6 606,00 212 432,76 0,00 218 938,76
021 Virernent de la sect* de fonctionnement (4) 120 346,57 ; 22 148,66 0,00 22 148,66
040 Opéral® ordre lransfert enlre seclions (4) 185 604,81 183 140,25 0,00 183 140,25
041 Opérations patrimoniales (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des recettes d'ordre d'investissement 305 951,38 205 288,91 0,00 205 288,91

SMBVA — Comité Syndical
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Chap. Libellé Pour mémoire Restes a Propositions VOTE (3) TOTAL
budget réaliser N-1 nouvelles (= RAR + vote)
précédent () f____(2)
TOTAL 358 146,43 6 606,00 417 721,66 0,00 424 227,66
+
{i R 001 SOLDE D’EXECUTION POSITIF REPORTE OU ANTICIPE (2) || 10 614,83 ||
(i TOTAL DES RECETTES D’INVESTISSEMENT CUMULEES || 424 842,49 |
Pour information :
Il s'agit, pour un budget voté en équilibre, des ressources propres
correspondant & I'excédent des recettes réelles de fonctionnement sur || AUTOFINANCEMENT PREVISIONNEL
les dépenses réelles de fonctionnement. Il sert & financer le DEGAGE PAR LA SECTION DE 176 377,91
remboursement du capital de |a dette et les nouveaux investissements FONCTIONNEMENT (10)
de la commune ou de I'établissement.

{1) Cf. Modalités de vote I-B.

(2) Inscrire en cas de reprise des résultats de I'exercice précédent (aprés vote du compte administralif) ou si reprise anlicipée des résullats.

{3) Le vote da I'organe délibérant porte uniquement sur les propositions nouvelles.

{4) DF 023 =RI 021 ; DI 040 = RF 042 ; Rl 040 = DF 042; DI 041 = Rl 041 ; DF 043 = RF 043.
{5) A servir uniquement dans le cadre d'un suivi des stocks selon la méthode de I'inventaira parmanent simplifié autorisée pour les seules opéralions d'’aménagements (lotissement, ZAC,,.) par

allleurs relracées dans le cadre de budgels annexes.

(6) En dépenses, le chapitre 22 retrace les travaux d'investissement réalisés sur les biens regus en affectation, En recelte, il retrace, le cas échéant, I'annulation de tels travaux effeclués sur un

exerclce antérieur.

{7) A servir uniquement lorsque la commune ou I'établissement effactue une dotalion initiale en espéces au profit d'un service public non personnalisé qu'elle ou qu'il crée,
(8) Seul le total des opérations pour compte de liers figure sur cet état (vair le détall Annexe IV A9).

(9) Le compte 1068 n'est pas un chapitre mals un article du chapilre 10.

{10) Solde de I'opéralion DF 023 + DF 042 — RF 042 ou solde de l'opération R/ 021+ RI 040 — DI 040.

Le Bureau Syndical, réuni le lundi 8 mars 2021, a émis un avis favorable sur le Budget Primitif

2021 tel que présenté avec un taux de cotisation a 2,00 € par habitants.

Le Comité Syndical a adopté le Budget Primitif 2021 conformément a la nomenclature M14 et
en application des articles L.2313-1 et L 2313-2 du Code Général des Collectivités Territoriales
(vote par nature et par chapitre) équilibré en mouvements budgétaires tels que détaillés ci-
dessus, a fixé la participation des collectivités membres du Syndicat Mixte du Bassin de Vie
d’Avignon pour |'exercice 2021 comme cela est précisé en recettes de fonctionnement a
I'article 74751 « Participations — Groupements de Collectivités » et a appelé la participation
des collectivités membres du Syndicat Mixte du Bassin de Vie d’Avignon pour I'exercice 2021
déduction faite de I'appel anticipé partiel prévu par la délibération n°2020-33 du 14
décembre 2020.

Unanimité Pour : 39

» N°5:Ralliement a la procédure de renégociation du contrat groupe d’assurance
statutaire du CDG 84

Rapporteur : Pascale BORIES

Le contrat groupe d’assurance statutaire du Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale de Vaucluse (CDG84), qui regroupe aujourd’hui 118 collectivités et établissements
publics, a été conclu pour une durée de quatre ans et arrive a échéance le 31 décembre 2021.
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Le CDG 84 a donc entamé la procédure de renégociation de son contrat selon les régles de la
commande publique (procédure concurrentielle avec négociations).

Cette démarche permet aux collectivités d’éviter de conduire leur propre consultation
d'assurance tout en bénéficiant du poids dans la négociation, que permet un tel groupement
et, lors de son exécution, d'une mutualisation des résultats évitant des résiliations ou
majorations importantes imposées par |'assureur.

Le contrat que va conclure le CDG84 comprendra une solution de garanties a destination des
agents CNRACL et une solution de garanties a destination des agents IRCANTEC. Il devra
couvrir tout ou partie des risques suivants :

- agents affiliés a la CNRACL : Déces, Accidents du travail / Maladies Professionnelles,
Maladie ordinaire, Congés de Longue Maladie / Congés de Longue durée, Maternité-
Paternité-Adoption,

- agents non affiliés a la CNRACL: Accident du travail / Maladies Professionnelles,
Maladie grave, Maternité-Paternité-Adoption, Maladie ordinaire.

Le Bureau Syndical, réuni le lundi 8 mars 2021, a émis un avis favorable.
Le Comité Syndical a décidé de confier au CDG 84 la mission de conclure un contrat groupe ouvert a
adhésion facultative auprés d'une entreprise d’assurance agréée, conformément a I'article 26 de la loi
n°84-53 du 26 janvier 1984, dans les conditions et pour couvrir les risques présentés ci-dessus. Ces
conventions devront notamment avoir les caractéristiques suivantes :

o Durée du contrat : 4 ans, a effet au 1° janvier 2022

o Régime du contrat : capitalisation.
A pris acte que les taux de cotisation lui seront soumis préalablement afin qu’il puisse prendre ou non
la décision d’adhérer au contrat groupe d'assurance souscrit par le CDG84 & compter du 1% janvier
2022 et a autorisé Madame la Présidente a signer tout document relatif & cette affaire, notamment la
convention d’assistance technique du centre de gestion pendant la durée du marché comportant ses
frais de gestion et a adhérer au contrat ainsi mis en place dés I'instant que les conditions de garanties
proposées sont favorables a la collectivité.

Unanimité Pour: 39

La Présidente léve la séance a 15h20.

Le Pontet, le 01/04/21
Le secrétaire de séance
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